
 
 

Date : 19/08/2024 
 

L’AAPEAI ALSACE BOSSUE recrute : 

 

 

DIFFUSION 
 

 

Un(e) Moniteur (trice) d’Atelier  

CDD à terme imprécis 
Temps complet (35 heures) – Rémunération CCNT66 

selon diplôme      et expérience 
 

A pourvoir immédiatement 

 
Et si vous mettiez votre talent au service de la qualité de vie d’adultes accompagnés au sein de notre 

Etablissement et Service d’Accompagnement par le Travail ? 

L’ESAT accueille 74 adultes porteurs d’un Trouble du Développement intellectuel et/ou un Trouble du 

Spectre Autistique pour exercer une activité professionnelle dans un milieu protégé et bénéficier 

d'actions de maintien et de progression des acquis socio-éducatifs et professionnels. 

 

Sous la responsabilité du Directeur des Etablissements, le moniteur (trice) d’atelier est un référent 
technique et pédagogique sur une ou plusieurs filières professionnelles. Il (elle) est chargé(e) de 
l’accompagnement des personnes accueillies et du développement de leurs compétences 
professionnelles.  
 
Avec son expertise métier, il (elle) assure le suivi technique de la production et la formation 
professionnelle dans l’objectif d’assurer la coordination des activités et des projets des personnes 
accueillies. Il (elle) exécute ses missions conformément au cadre législatif et règlementaire en cohérence 
avec le projet d’établissement. 
 
MISSIONS 

 
- Vous assurez l'encadrement d’une équipe de travailleurs en situation de handicap et les guidez dans 

les activités de sous-traitance industrielle sur le site de l’AAPEAI ou sur sites extérieurs. 
- Vous mettez à profit vos talents techniques afin de développer les compétences des travailleurs. 
- Vous participez aux projets socio-professionnels des travailleurs et permettez l’atteinte des objectifs 

de chacun. 
 
PROFIL 

 
- Vous aimez transmettre.  
- Vous êtes reconnu(-e) pour votre patience, vous savez mettre en valeur les autres et appréciez de 

travailler en équipe.  
- Vous êtes à l’écoute, rigoureux(-se) et organisé(-e), et savez communiquer. 
- La satisfaction des clients et des membres de l’équipe est une de vos priorités. 
- Au minimum un diplôme niveau III ou IV (CAP, BEP, Bac).  
- Idéalement le titre de Moniteur d’Atelier (MTA, CBMA ou TMA).  
- Si nécessaire, vous êtes volontaire pour suivre une formation médico-sociale. 
- Le permis B est indispensable, des déplacements ponctuels sont à prévoir. 

 

 

 



AVANTAGES 
 

- Participation aux frais de déplacement en train à hauteur de 50% - Gare à 100 mètres de l’ESAT, 
ligne STRASBOURG- SARREGUEMINES. 

- Possibilité de déjeuner sur place.  
 
 

CONDITIONS 

 

- Le poste, basé au 2 rue du Tiergarten à DIEMERINGEN, est à pourvoir en contrat à durée 
déterminée à temps plein, dès que possible. 

- Horaire de travail : du Lundi au Vendredi, en journée. 
- La rémunération est calculée selon le diplôme, l’expérience et la CCNT 66 + indemnités des métiers 

socio-éducatifs. 

 
 

Adresser lettre de motivation et CV à : 
 

Association AAPEAI Alsace Bossue - A l’attention de M. KEBLI – Président 2 rue du Tiergarten 
BP 90016 - 67430 DIEMERINGEN CEDEX  

j.thiebold@aapeai.fr 

mailto:secretariat.esat-ea@aapeai.fr

